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Por los Nifios
de México

Presentacion

El Fideicomiso Por Los Nifios de México, Todos en Santander (FPNM),
nace con la finalidad de mejorar las condiciones de vida en la nifiez
mexicana, a través de la donacién econdmica, voluntaria y personal de
cada colaboradory del Banco.

Para Santander México el FPNM es un programa social de impacto en
el ambito de Responsabilidad Social Empresarial, gracias a la dedica-
cion y compromiso de los colaboradores que deciden ser voluntarios.




Mision
El Fideicomiso Por los Nifios de México, Todos en Santander, es una
iniciativa de sus colaboradores que apoya a la nifiez en situacion de
desventaja econdémica y social, financiando proyectos y fortaleciendo
a las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) que trabajan a favor de

educacion, salud y nutricién para contribuir a la creacién de entornos
seguros que permitan el desarrollo integral de los nifios.
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Objetivo

Disminuir elindice de nifios, nifias y adolescentes mexicanos de 0 a
18 afios que viven en condicion de desventaja social y econdmica, a
través del aporte econémico y fortalecimiento institucional de las
Organizaciones de la Sociedad Civil que los atienden.

El Fideicomiso Por los Nifios de México, Todos en Santander, busca
el maximo aprovechamiento y transparencia total de los recursos
que donan los colaboradores, mediante su asignacion a OSC, cuya
mision es mejorar la condicion de vida de la infancia mexicana en
especifico apuntando a acciones que beneficien la salud, educacion
y nutricion de los nifios.

Cada ario se emite una convocatoria a nivel nacional que es enviada
al personal de Santander México con la finalidad de que la compar-
tan con las organizaciones que pueden postularse para recibir
financiamiento.




Valores

Dinamismo:

Nos caracterizamos por ser una
organizacion de segundo piso
en constante cambio, al servicio
de la infancia mexicana en
desventaja social y economica,
asi como a las organizaciones
dedicadas a ello. Respondemos
a las necesidades sociales con
estrategias robustas e innova-
doras.

Fortaleza:

Nuestra fortaleza radica en el
respaldo de Santander y el
compromiso de sus colabora-
dores que promueven el
sentido de pertenencia, altruis-
mo y respeto a los derechos
humanos de la infancia mexicana.

Innovacion:

Somos una iniciativa pionera y
Unica en su tipo; nuestra labor
ha sido posible gracias a los
donativos de los colaboradores
de Santander. Emprendemos
las mejores practicas en
materia de Responsabilidad So-
cial para satisfacer de manera
eficiente las necesidades de las
organizaciones apoyadas, e
impactar en la calidad de vida
de los nifios atendidos.

Liderazgo:

Somos un referente dentro del
ambito de las Organizaciones
de la Sociedad Civil, impulsan-
do su profesionalizacion conti-
nua. Nuestro actuar se despren-
de de un pensamiento visiona-
rio y emprendedor que nos guia
en el desarrollo de estrategias
de Responsabilidad Social a
favor de la infancia mexicana.

Calidad en el servicio:

Establecemos objetivos, pro-
cedimientos y politicas que
garantizan coherencia en la
toma de decisiones y optimiza-
cion de recursos para generar
un impacto definitivo en la
calidad de vida de los nifios.




¢Por qué contribuir al bienestar de la infCI nCiCI mEXiCCI I'l(]?

Los nifios, nifias y adolescentes conforman uno de los grupos mas vulnerables de la RepUblica Mexicana, ya que se
encuentran en la fase de desarrollo y en la que comienzan a definirse, por lo que frecuentemente no se les califica como
sujetos de derecho.

Entre las principales afectaciones a este grupo podemos encontrar que...
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menores de 5 afios en México
registra desnutricion cronica.

1 de cada 3 niiias y nifios

de 6 a 11 anos presenta
sobrepeso y obesidad.

8 de cada 10 niias y nifios
de sexto afio de primaria no
alcanzan los logros esperados
en las dreas de lenguaje y
comunicacion.
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6 de cada 10 nifias y nifios
de 1a 14 anos han

experimentado algin método
de disciplina violenta.
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Mas del 50% de los nifios, nifias
y adolescentes de entre 12y 17

afos han recibido algun tipo de
agresion fisica.

* Datos obtenidos del Informe de UNICEF 2018.
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De los casi 40 millones de nifios,
nifas y adolescentes que viven
en México, mas de la mitad se
encuentran en situacion de

pobreza, y 4 millones viven en
pobreza extrema.
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adolescentes indigenas viven en
condiciones de pobreza.
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de entre 15y 17 afos se
encuentran fuera de la escuela.







El Fideicomisoy

los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) también
llamados ‘objetivos mundiales’ se adoptaron en 2015
por los 193 estados miembros de la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU) como parte de un llamado
en favor de las personas, el planeta y la prosperidad

N Poner fin a la pobreza en todas sus formas
DE LA POBREZA en todo el mundo.

Mil\ - 12,511 empleados donaron de forma volun-
taria al FPNM con el fin de mejorar las condi-
ciones de vida de la infancia mexicana.

para el 2030.
La Agenda 2030 plantea 17 objetivos con 169 metas de . .
. . S Poner fin al hambre, lograr la seguridad
caracter integrado e indivisible que abarcan las tres HAMBRE . . . T
o . CERO alimentaria, la mejora de la nutricion y
esferas del desarrollo sostenible: el desarrollo econ6-

mico, socialy ambiental. 6% promover la agricultura sostenible.

' - 1,603 nifios con peso y talla de acuerdo con
su edad.

ELFPNM se alinea a los ODS a fin de mejorar las condi-
ciones de vida de la infancia mexicana, incidiendo

directamente en cinco objetivos de la Agenda 2030. - 2,444 papillas nutricionales entregadas.

- 200 talleres nutricionales.




SALUD
Y BIENESTAR

e

Garantizar una vida sana y
promover el bienestar para
todos en todas las edades.

- 18 nifios con cirugias de corazon.

92 nifios con atencion renal.

450 niflos con atencion
- oncoldgica.

2917 nifios con autismo.

EDUCACION
DE CALIDA

1]

Garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de
calidad y promover oportuni-
dades de aprendizaje durante
toda la vida para todos.

- 1,175 nifos permanecieron o
concluyeron  su  educacion
basica.

- 1,706 adolescentes continuaron
o concluyeron su capacitacion
técnico profesional.

-996 niflos se apoyaron para
prevenir la desercion escolar.

'I 7 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

Revitalizar la Alianza Mundial
para el Desarrollo Sostenible.

- 236 profesionistas capacitados
de las OSC, a fin de fortalecer la
estructura organizacional y la
atencion brindada a los nifios.




Beneficiarios 201 9

Este afio el niUmero de beneficiarios directos fueron 16,145 niios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, de los cuales
54% fueron niflos y 46% fueron nifias. En 2019 el monto que fue asignado apostd a que los nifios recibieran una atencion
mas personalizada y de alta calidad.
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Educacion 1,347 1,781 3,128

Nutricién 1,584 2,505 4,089

4,513 4,415 8,928




Del total de nifios apoyados en 2019, 5,274
pertenecen a 9 grupos originarios de México.

6% Chiapas Zoque

42% Chihuahua Raramuri
2% Guerrero Mixteco

7% Chiapas Tzental

1% Puebla Nahuatl
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Zoque
Chiapas Tzental
Tzotzil
Chihuahua Raramuri
Puebla Nahuatl
Edo. de México Mazahua
Guerrero Mixteco
Yucatan Maya
Jalisco Wixarika

337
371
557
2212
72
959
120
457
189
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Poblacion de grupos originarios:

9% Yucatan Maya

11% Chiapas Tzotzil

18% Edo de México Mazahua
15% Jalisco Wixarika




Convocatoria CI nUCI|

A través de la Convocatoria Anual se apoyaron 65 Organizaciones de la Sociedad Civil.

Estas organizaciones se ubican en 20 estados de la Republica Mexicana como Ciudad de México, Chihuahua, Chiapas, Estado de México,
Guerrero, Guanajuato Mérida, Morelos, Puebla, Querétaro, Coahuila, Baja California, Jalisco, Quintana Roo, San Luis Potosi, Yucatan,
Michoacéan, Nuevo Leon, Sinaloa y Sonora.

Convocatoria anual Proyectos por area de atencion
9 ‘(
-
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entregado
Metropolitana $3,596,934.15 6 6 15
Centro $1,527,889.22 2 2 3 10
Occidente $371,431.46 1 1 0 3
Norte $991,366.88 2 2 3 8
Noroeste $428,375.00 0 0 0 3
Sur $520,708.00 0 0 2 4
Sureste $1,038,475.50 3 3 5 10

TOTAL: $8,471,231.2 25 15 25 65




Afeeci, A.C.
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Areas de apoyo: Ed ucacion
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Educando nifios y nifias para un
mejor mafana.

Ciudad de México

Metropolitana

Maria Isabel Moreno
Flores

Albergue Infantil Educando a la resiliencia mediante el Chiapas Sureste Edwin Antonio

Salesiano, A.C. desarrollo de la creatividad en nifios Jiménez Medina
indigenas.

Casa de la Amistad AliviArte... sintiendo pasion por el Ciudad de México Metropolitana Claudia Luisita Trillo

para Nifios con Cancer,
I.A.P.

ARTE.

Casa Hogar Alegria,
LLA.P.

Acceso a igualdad de oportunidades
para nifias carentes de cuidado
parental.

Estado de México

Metropolitana

Denisse Garcia
Dominguez

Casa Hogar Auxilio, Aprendiendo con tecnologia. Chiapas Sureste Mauricio Abraham

AC Zuaniga Alvarez

Comunidad de Lenguaje y mateméticas clave para el Ciudad de México Metropolitana Alejandra Ocampo

Desarrollo Integral desarrollo cognitivo y académico del Becerril

Copilco, A.C. nifo.

Comunidad Educativa Comunidad Educativa Tamujé Chihuahua Norte Pablo Fernando

Tamuje Iwigara, A.C. Iwigara, A.C. Quesada Gémez

Con Nosotros, A.C. Ventanas de colores para la inclusion. Morelos Sur Maya Ixchel Fantasia
Rodriguez Sanchez

Educacion y Desarrollo Fortalecimiento del aprendizaje Chiapas Sureste Liliana Margarita

Indigena de Chiapas,
A.C.

escolary cultural a ninas y nifos
zoques de Ocotepec, Chiapas.

Lopez Sanchez
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Elisabetta Redaelli, Prevengamos riesgos mediante Querétaro Centro Gilberto Escartin
I.A.P. atencion psicosocial. Rangel
Fundacién Chespirito, La Buena Vecindad: modelo Ciudad de México Metropolitana Gabriel Pérez Rios
AC. colaborativo para el fortalecimiento Aguilar
de habilidades psicosociales con
nifas, nifos, adolescentes y jovenes.
Fundacién Down de la Generar e implementar procesos Coahuila Norte Pablo Estrada Reynoso

Laguna, A.C.

terapéuticos y educativos para el
desarrollo de habilidades y destrezas
en nifos y jévenes con sindrome de
Down de la Comarca Lagunera.

Fundacion Justiciay
Amor, |.A.P.

Prevencion de la desercion escolar de
adolescentes en situacion de riesgo
de Ajusco Medio, a través de acciones
de reforzamiento académico y
desarrollo de habilidades.

Ciudad de México

Metropolitana

Suridassai Lopez
Salazar

Fundacién Pro Nifios
de la Calle, I.A.P.

Grupo de apoyo escolar para nifios y
nifias con conexiones con la calle.

Ciudad de México

Metropolitana

Maria de la Luz
Vigueras Hernandez

Fundacién Tarahumara
José A. Llaguno, A.B.P.

El albergue como espacio formativo
para estudiantes de secundaria'y
preparatoria, jovenes indigenas de la
sierra Tarahumara 2018-2019.

Chihuahua

Norte

Martha Guadalupe
Vazquez Monroy

Hogar Integral de
Juventud, LLA.P.

Dispositivo movil de prevencion y
atencion a las violencias y delincuen-
cia, Punto de Encuentro.

Ciudad de México

Metropolitana

Salvador Martinez
Sevilla




Instituto de Educacion
Integral, l.A.P.
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Potenciar el desarrollo de la nifiez en
pobreza y vulnerabilidad social a
través del deporte extraescolar.

Querétaro

Centro

Diana de Alva Arcos

Instituto Mexicano de
la Audicién y el
Lenguaje, A.C.

Educacion auditivo-lingdistica para
nifos con discapacidad auditiva:
aprender a hablar es posible.

Ciudad de México

Metropolitana

Enrique Mondragon
Dominguez

Instituto Pedagogico
para problemas del
Lenguaje, I.A.P.

Matemadticas para TODOS.

Ciudad de México

Metropolitana

Gerardo Manuel Freire

Medicina y Asistencia
Social, A.C.

Fortaleciendo el desarrollo educativo
integral mediante la imparticion de
talleres educativos y formativos a
nifos y nifias de escasos recursos en
Tlapa de Comonfort.

Guerrero

Sur

José Guillermo Gémez
Torres

Ministerios de Amor,

Prevencién y atencion de desercion
escolary rezago educativo en nifias,
adolescentes y jovenes de Casa
Hogar Iztapalapa.

Ciudad de México

Metropolitana

José Luis Gallegos
Portillo

Patronato de Apoyo
Social, A.C.

Programa de aprendizaje formativo
de Casa PAS para fortalecer las
habilidades cognitivas en nifios y
nifias de nivel preescolary primaria.

Ciudad de México

Metropolitana

Irma Adriana Andrade
Cono

Patronato Peninsular
Pro-Nifos con
deficiencia mental,

Fortalecimiento del departamento de
psicologia del Patronato Peninsular.

Mérida

Sureste

César Hildebrando
Novelo VIlI
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Servicio, Educaciony Continuidad a la educacién basica Estado de México Metropolitana José Antonio Gonzalez
Desarrollo a la preescolar a nifios vulnerables de la Molina
Comunidad, A.C. comunidad ladrillera Hornos de

Santa Barbara, Ixtapaluca.

Una Mafana para la Talleres de estimulacion temprana y Estado de México Metropolitana Julio Enrique Guillen
Comunidad, A.C. arte para nifios, nifias y adolescentes de la Serna
de la comunidad de los basureros.
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Albergue Infantil Los
Pinos, A.C.

Angelitos de Cristal,
I.A.P.
Asociacion ALE, LLA.P.

Asociacion Centro de
Rehabilitacion para
Ciegos, I.A.P.

Asociacion de Ayuda a
Nifios con Trastornos
en el Desarrollo, A.C.

Casa Hogar Santa Julia
Don Bosco, A.C.

Centro de Atencion a
Nifios de Calle
Betesda, I.A.P.

Dispensario Médico
Tonatzin, A.C.

Sanary fortalecer para construir la
paz y el buen trato: desarrollo de
habilidades emocionales, reflexivas y
estrategias participativas con los
nifios del Albergue Infantil Los Pinos
AC

Hacia una vida independiente.

Nuestros pequeiios grandes pasos
hacia una vida mejor.

La prevencion hace la diferencia entre
conservar o perder la vision.

Intervencién temprana para la
rehabilitacion de nifios con autismo
en el municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo.

Departamento psicolégico.

Proyecto de intervencion psicolégica
para los nifios de la Casa Hogar
Betesda.

Salud dental integral de nifios y
adolescentes de 3 a 17 afios.

Jalisco

Ciudad de México

Sinaloa

Morelos

Quintana Roo

Guanajuato

Sonora

Estado de México

Occidente

Metropolitana

Norte

Sur

Sureste

Centro

Noroeste

Metropolitana

Marielena Garcia
Zepeda

Carlos Arturo Chavez
Goémez

Jorge Ramos Gallegos

Oscar Jesus Luna Pérez

Yoni Armando Pérez
Garcia

Laura Zarco Reyes

Raul Rubén Castillo
Serrano

Cristina Escalona
Fonseca
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DOMUS Instituto de
Autismo, A.C.

Fundacién Castro
Limon, A.C.

Fundaciéon CIMA
Chihuahua, A.C.

Fundacién Hospital
Nuestra Sefora de La
Luz, LLA.P.

Fundacién Juconi, A.C.

Fundacion Kristen, A.C.

Fundaciéon Mark, [.A.P.

Fundacion para los
Nifios de las
Californias

Implementacién de un sistema
alternativo y aumentativo de
comunicacion para 60 nifios y jovenes
con autismo.

Atencion integral de los nifios, nifias y
adolescentes con cancer atendidos en
Centro Oncoldgico Pedidtrico de Baja
California.

Mas vida para nuestros nifios.

Veo bien: prevencion y atencion de
enfermedades oculares de nifios.

Fomento de la salud integral de
nifios, nifas y adolescentes en
situacion de vulnerabilidad.

Transformando la realidad, programa
nacional de cirugias fetales a bebés
entre 13y 33 semanas de gestacion
con alguna malformacién congénita
letal en 6rganos vitales.

Terapia de juego para pacientes
pediatricos del area de oncologia.

Programa de apoyo a pacientes
indigentes "P.A.P. I": consulta de
pediatria y subespecialidades para
nifios y ninas de Tijuana.

Ciudad de México

Baja California

Chihuahua

Ciudad de México

Puebla

Querétaro

Estado de México

Baja California

Metropolitana

Noroeste

Norte

Metropolitana

Sur

Centro

Metropolitana

Sureste

Gustavo Martinez
Cabrera

Alfonso Eduardo
Rodriguez Carrasco

Fernando Ledn
Davalos

Jordi Sendra Arias

Ignacio Zorrilla de San
Martin

Rafael Espadas Corona

Raymunda Marisol
Robledo Hernandez

Claudia Ibeth Robles
Ramos
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Fundacion Vida Plena,
I.A.P.

Hogar Nuestra Sefiora
de la Esperanza, |.A.P.

Institucion Alegrias
Casa Hogar, I.A.P.

Latidos de Vida, A.C.

Nefrovida, A.C.

Proyecto de Vida, A.C.

Sanando Heridas, A.C.

Tu Ayuda Integra'y
Apoya a la Recupera-
cion Infantil, A.C.

Yolia Nifias de la Calle,

Rehabilitacion de nifios, nifias y
adolescentes victimas de abuso
sexual.

Viviendo sin violencia, gestionando
mis emociones y las de los demas.

A(R)memos la paz: prevencion del
maltrato infantil en el seno familiary
escolar de las nifias de Institucion
Alegrias |.A.P.

Corazones invencibles.

Jornada de prevencion y deteccion de
enfermedad renal crénica con
jovenes de bachillerato en San Juan
del Rio, Querétaro.

Propiciando el bienestar emocional
de los nifos.

Atencion a la salud de nifios, nifias y
jovenes en 8 parajes de 4 municipios
de la zona de los Altos de Chiapas, a
través de jornadas de orientacion,
consulta, prevencion, gestion médica
y capacitacion.

Atencion médico-quirtrgica a
menores con cardiopatias congénitas
en Guadalajara.

Mejorando la salud mental.

Querétaro

Michoacén

Ciudad de México

Nuevo Ledn

Querétaro

Querétaro

Chiapas

Jalisco

Ciudad de México

Centro

Centro

Metropolitana

Norte

Centro

Centro

Sureste

Sureste

Metropolitana

Roberto Flores Meza

Rufino César Rodriguez
Meza

Rodolfo Hernandez
Sada

Ricardo Contreras
Varela

Alba Maria Morales
Porras

Enrique Marvan
Urquiza

Javier Alberto Soto
Cota

Edith Laureano
Magdaleno

Carlos Espinoza
Cervantes




Albergue para Nifios
San Martin de Porres,
AC.

Caritas San Cristébal
de Las Casas, A.C.

Centro de Educacion
Infantil Para el Pueblo,
A.C.

Comery Crecer, A.C.

Complejo Asistencial
Santa Teresita, A.C.

Fundacién Caritas San
Maron, ILA.P.

Fundaciéon Mexicana
para el Desarrollo
Rural, A.C.

Fundacién Nutriendo
para el Futuro, A.C.
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Vidas felices a través de una
alimentacion sanay saludable con
nifos habitantes del Albergue para
Nifios San Martin de Porres.

Nifios y nifias en situacién vulnerable
con riesgo de desnutricion por
desplazamiento ante conflicto
limitrofe.

A comer bien, todos.

Disminuyendo el sobrepesoy la
obesidad en el comedor de
Zacamulpa.

Peso y talla para nifios raramuri.

Programa nutricional de papilla
nutricional para nifios en estado de
desnutricion en las 24 comunidades
Mazahuas.

Nutricion infantil en las zonas rurales
de Yucatan y Campeche.

Nutriendo la vida de mas nifios.

Chiapas

Chiapas

Ciudad de México

Estado de México

Chihuahua

Estado de México

Yucatan

San Luis Potosi

Sureste

Sureste

Metropolitana

Metropolitana

Norte

Metropolitana

Sureste

Centro

Ernestina Garcia
Garcia

Carlos Alberto Delfin
Rodriguez

Julio Cesar Parra
Montes de Oca

José de Aguinaga

Ricardo Enrique Duran
Armendariz

Mariana Ortega

Liliana Ivonne Ramos
Cazares

Jaime Méndez Flores




Hogar Infantil Ma. de
Jests Romero
Rodriguez, I.A.P.

Hope World Wide
Mexico, I.A.P.

Institucion Providen-
cial de México, A.C.

IXIM, A.C.

La Alegria de los
Nifos, [.A.P.

Nutre a un Nifio, A.C.

Organismo de

Nutricién infantil, A.C.

[} [ I 4
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Una buena nutricién para desarrollar-
nos bien, fase Il.

Atencion a la desnutricién infantil en
Chimalhuacan.

KOWAME, fortaleciendo el estado de
nutricion de nifias y nifios en
Norogachi, Chihuahua.

Atencion a la desnutricion y anemia
de los nifios y nifias indigenas
tseltales en la Selva Lacandona,
Chiapas, a través de jornadas de
capacitacion, alimentacién sostenible
y cuidado de la salud.

Alimentar para trascender.

Nutricion en la primera etapa de vida.

Melisa Esparza Nufiez

Ciudad de México

Estado de México

Chihuahua

Chiapas

Querétaro

Estado de México

Jalisco

Metropolitana

Metropolitana

Norte

Sureste

Centro

Metropolitana

Occidente

Ludivina Ramirez
Martinez

Raul Israel
Guadarrama Matias

Ruth Marcela Olivas
Vega

Juan Ignacio
Echeverria

Araceli Lucas Aguilar

Pablo Boelserly Diez
Barroso

Melisa Esparza Nufiez




En elafo 2018 el Fideicomiso Por los Nifios de México, Todos en Santander, decidio lanzar una Convocatoria Trianual 2079-2021,
dirigida a las OSC para potencializar el fortalecimiento de sus capacidades a través de la asignacion de recursos por tres afios
consecutivos para que generen procesos de cambio que sean mas notables.

- Mejorar las condiciones de vida de - Medir el impacto social de los - Garantizar que la inversion social
los niflos que atienden las OSC a las proyectos, a través del desarrollo del FPNM, en alianza con las OSC,
que se les asigne el donativo. de los nifios beneficiados. genere un cambio social.




Convocatoria TI'iCI n UCI I

¢ Cenyelizli, A.C. deta Ciudad de México con

el proyecto "Atencion psicolégica a nifios que muestran
indices de sufrimiento psicoldgico y emocional con relacion
a la violencia” del rubro de salud. $360,000.

]

Actualmente,

se estan apoyando - Transformar Educando, A.C.

de Quintana Roo con el proyecto “Desarrollo de habilidades

[ ] [}
2 organizaciones
sociales en 150 nifas, nifios y adolescentes desplazados
conun monto tOtal de migrantes internos para fomentar el desarrollo académico y

$7 2 0, 000 . 00 a n u a les de la comunidad” del rubro de educacion. $360,000.
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Profesionalizacion

El Fideicomiso Por los Nifios de México, Todos en Santander, concibe el fortalecimiento a la Sociedad Civil como la estrategia que
se traduce en proyectos que impactan directamente a las vidas de las nifias y los nifios beneficiados.

Se lleva a cabo mediante alianzas estratégicas con instituciones expertas en temas de gestion de proyectos sociales, medicién de
resultados, Responsabilidad Social y desarrollo de competencias para la atencion de la infancia.

SNOAD 4y,
&
£ 2\, % Facultad de
%2 l !
Y W 3 “Responsabilidad Socia
Wm0
Escuela Nacional de Facultad de Responsabilidad Social,
Trabajo Social, UNAM Universidad Anahuac
Fundacidn PAﬂ FUNDACIéN
Fundacion QUIERA, A.C. L Fundacion Merced A.C

Conocimiento y Participacion
en Movimiento, Kopardi




1. Asesoria para la Gestion
de Proyectos Sociales.

A través de la alianza con la Escuela Nacional de
Trabajo Social, 12 alumnas asesoraron a 43 institucio-

nes en la elaboracién de proyectos sociales. 2. Taller para la Creacion de Indicadores.

La Universidad Andhuac impartié un taller para la
Creacion de Indicadores de Impacto Social a 49 profe-
sionistas de 29 OSC, reafirmando los conocimientos
en el tema para medir los resultados de los proyectos

3. Introduccion a los Objetivos sociales, financiados por el FPNM.
de Desarrollo Sostenible.

A cargo de la Universidad Anahuac, se realizé la ponen-
cia (ze Int;’oduccién a los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble (ODS) a la que asistieron 37 OSC, representadas por . .
47 asistentes, donde se abordd la relevancia de la 4. Taller Cultura Organlzaaonal.

Agenda 2030y los 17 ODS, con la finalidad de reconocer El Taller de Cultura Organizacional estuvo a cargo de
el proceso de vinculacion entre las OSCy los ODS. la consultora Kopardi con el cual se buscé incrementar
las capacidades para implantar mejoras organizacio-
nales mediante el desarrollo de competencias de
liderazgo, organizacion, trabajo en equipo, comunica-
i cion e interaccion, favoreciendo a 24 participantes

provenientes de 12 OSC designadas por el FPNM.
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5. Proyecto de contencion emocional.

Fundacion QUIERA ejecutd el proyecto de contencion
emocional, donde 65 profesionistas de 6 OSC participaron
en el taller para fortalecer los procesos de contencién
emocional y que con ello mejore la salud emocional de los
nifnos que atienden.

. Fundacién Merced realizd un acompafiamiento por
medio del proyecto Circulos de Aprendizaje, del cual

fueron beneficiadas 8 personas de 2 OSC que partici-
paron en el analisis de la practica y de desempefio
profesional, a través de una estrategia pedagdgica
para generar un trabajo en grupo y aprendizaje
colaborativo entre organizaciones.

Alianza para fortalecer la
profesionalizacion del FPNM

La alianza de Santander con la Escuela Nacional de Trabajo Social
ha integrado por 8 afios consecutivos un grupo de estudiantes que
realizan sus practicas profesionales en el Fideicomiso Por los
Nifios de México, Todos en Santander.

Esta alianza tiene por objetivo, fortalecer la profesionalizacién del
FPNM, asi como integrar a los alumnos en procesos de seguimien-
to, monitoreo, dictaminacion de proyectos sociales y actividades
necesarias para el 6ptimo funcionamiento del FPNM.




En 2019 las estudiantes de Trabajo Social de la UNAM, como parte de la estrategia de monitoreo a las instituciones, llevaron a cabo
visitas personalizadas a las instituciones, y por primera vez implementaron la capacitacion y asesoria en Gestion de Proyectos Socia-

les a 43 OSC.

Con esta accidn, se busca la profesionalizacion de las organizaciones en el desarrollo de sus propuestas para el financiamiento.

Alumnas participantes:

1. Cornejo Hernandez Lizbeth Alejandra

2. Garcia lturbe Valeria

3. Gonzalez Herrera Gabriela

4. Gonzalez Serrano Montserrat Gabriela

5. Guzman Santacruz Dulce Valeria

6. Hernandez De Luna Gabriela

7. Hernandez Urzla Ingrid Yohana

8. Lépez Flores Evelyn

9. Mejia Camacho Silvia

10. Ramos Duque Claudia Andrea

117. Rodriguez Valenzuela Cinthia

12. Vences Romero Olivia

Acciones realizadas:

73 visitas 103 proyectos

institucionales sociales Dictaminados
9.
- I — & ®
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Seguimiento 43 OSC

institucional a asesoradas en

Gestiond
67 OSC Pfcf;:aocrgoseSociales




;Qué dicen
nuestros ninos?

Beneficiaria

Alejandra Alonso Herrera es una nifia beneficiaria del
proyecto “Una buena nutricion para desarrollarnos

bien, fase II" de Hogar Infantil Ma. de Jesis Romero
Rodriguez, I.A.P.

= 11+19
“Yola” Fegeicomse Todos en Sontandéc

Hi normbie es Aleyandsen AlonsSO Herrera
Yengo 1S aRes vy estudie o Sewndaria
Tecnwo NO. 60 voy en Oy llevwo 10

oRos wwiendo en o coso Hogar «Vwo
Juﬂb on Ms U permancy .

He =wento mouy Felz wwuiendo en esta casa,
y les doy oS Qrocs por Su Gron APXNO.
Ya gue con su ayuda \levo o @bo  una
Mmejor alimentaccn v Muy beena salugl .

llewo uvna cieto balancwda en Frutos v

verdoras , reohzo 3 comdas v 2 olacionsd,
sendo el pescadlo mi comido. favorita.

Tombien realizo mig dareas N Ao e
unc laptop, gracas al materal dwacti© que
00> han pProporcioNadio v n el O mpanar-

ento de (a traboyodora 2ocal .
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;Qué dicen
los padrinos?

Padrino Santander

& Santander

CDMX, 17 de Julio de 2019

Atencion:
Centro Mexicano para la Filantropia (CEMEFI)
Mejores Practicas de Responsabilidad Social Empresarial XX Edicién

Por medio de la presente carta, recomiendo ampliamente al Fideicomiso por los Nifios de México, Todos en
Santander, que promueve Banco Santander como una accién que fomenta el desarrollo de la nifiez en el
pais.

Me parece una extraordinaria iniciativa que permite a los empleados involucrarse y tener un acercamiento
con Organizaciones de la Sociedad Civil que ayudan a los nifios en tres rubros: educacion, salud y nutricion.

Trabajo en Santander desde hace 8 afos, y desde el principio decidi aportar al Fideicomiso. Pero mi
involucramiento realmente inicié un afo después, cuando una organizacion me buscé para que me
convirtiera en Padrino y pudiera representarlos antes el Fideicomiso en la siguiente convocatoria. La
persona que fungia como Padrino de esta organizacion Salié del Banco, y yo tuve la oportunidad de
sustituirlo. Esto me permitié conocer mas a fondo las actividades de la organizacion Fundacion Medicina y
Asistencia Social (MAS), quienes tiene n una clinica y una escuela en la zona de la Montana de Guerrero, una
de las regiones mas pobres en México y América Latina, a donde asisten nifios de la region a recibir
educacion, alimentos y servicios médicos que les ayuda a su sano desarrollo.

Puedo decir que tengo un vinculo muy estrecho con ellos. He tenido la oportunidad de visitarlos en tres
ocasiones y apoyarles en unas “Jornadas Médicas” que realizan cada afo con gente que vive en la zona.
Ademés, cada ao recibo tarjetas de felicitacion en mi cumpleafios de varios nifios.

Adicionalmente, me ha tocado participar en otras actividades realizadas en nuestras oficinas corporativas,
principalmente durante la Semana Santander. Algunas han sido charlas con organizaciones beneficiadas
por este Fideicomiso, y otras han sido la entrega de alimentos a comedores infantiles.

A diferencia otras iniciativas que existen en donde solo donas parte de tu sueldo o aportas recursos, el
Fideicomiso te permite involucrarte con las Organizaciones de la Sociedad Civil y participar en sus
proyectos de desarrollo. Cuando las organizaciones participan en la convocatoria anual, ayudas a que lo
presenten lo mejor posible para que resulten beneficiados y eso te permite conocer sus proyectos. Incluso,
terminas visitando sus instalaciones y siendo participe del beneficio a los nifios.

Atentamente

J. Guillermo Gémez Torres
Banco Santander México SA




;Qué dicen las Organizaciones de la Sociedad Civil (0SC)?

Los gestores de los proyectos sociales de las OSC que fueron asesorados por primera vez en la elaboracién de las
propuestas que presentan al FPNM, por medio de una encuesta, compartieron su experiencia en este proceso.

“El apoyo econémico que nos brindan es muy bueno; sin “La capacitacion que hemos recibido ha sido bastante oportu-
embargo, lo que nos aportan en fortalecimiento es mucho mas. na para la institucion y para el proyecto de nutricion con el que
Ese aprendizaje es permanente y continuo para el crecimiento participamos con el FPNM, ya que nos permiten profesionali-
profesional de la organizacion y de sus integrantes”. zar la intervencién que realizamos en beneficio de las perso-
Bonnie Sue Balcazar Arriaga, Asociacion ALE |.A.P. nas menos favorecidas”.

S. Rosa Maria Ortega Mejia, Hope World Wide México I.A.P.

“Ayudan a profesionalizar el equipo que gestiona los proyectos “Me parece que el proceso es muy completo. Me encantoé que
dentro de la organizacion y ser mas claros en cuanto a la meto- pudieran venir a visitarnos, recibir el manual para la elabora-
dologia de cada proyecto”. cion de proyectos y poder asistir a la capacitacion”.

Regina Monroy Gonzalez, Nutre a un Nifio A.C. Leslie Carrasco, Fundacion CIMA Chihuahua A.C.




;Sabias que...?

El FPNM en 25 anos de trabajo

Ha donado mas de Ha asistido a mas de Desde 2011,

$132 millones. 660 organizaciones. hemos contado con la participacion
de 107 estudiantes de Trabajo Social

en practicas profesionales.

Ha beneficiado mas de Desde 2010,

341.000 nifas y nifos se han impartido capacitaciones
! para 650 organizaciones con

la asistencia de 1,186 profesionales.




Por los Ninos
de México




